
Y mientras se continúa entrenando, llegan los momentos en los
que se recibe la llamada del 112. Cuando esto ocurre, el equipo
se desplaza a la base y recoge el material necesario que, y también
vale la pena resaltar, “siempre” está milimétricamente preparado
para que no se olvide nada ante la premura de la emergencia. La
unidad de rescate cuenta con equipamientos que les permiten
ser completamente autónomos durante siete o diez días.

La época en la que más salidas se realizan es en invierno, ex-
plica Martínez, debido a que anochece antes, mientras que otra de
las temporadas que más sucesos registra es la de setas, ya que la
gente se despista a la hora de recogerlas. En lo que llevamos de año
se ha buscado a diez personas entre la provincia y la comunidad
y entre ellas, lo más habitual,“desgraciadamente” -apostilla el res-
ponsable del GREM-, son ancianos con enfermedades degenera-
tivas. Se pierden, y en muchas ocasiones, se caen. Es importante,
también, el trabajo que la unidad realiza en colaboración con los

forenses para “analizar las búsquedas”, como el lugar donde apa-
recen las personas según las enfermedades, por ejemplo, lo que les
ayuda a crear una “casuística” y unos porcentajes para ser más
efectivos cuando ocurren desapariciones.

Si bien la unidad de Burgos cuenta con veinte años de experien-
cia, no tiene algo que Martínez considera necesario, un modelo a
nivel estatal que combine profesionales y voluntarios. Esto sí
ocurre en las comunidades de Cataluña, Madrid y Valencia, y si mi-
ramos al exterior, en Francia. En España, manifiesta, “cada co-
munidad funciona de una manera, sin tener un modelo global, cla-
ro y determinado”.“Todo el mundo asume que si se pierde alguien
va a aparecer un equipo de perros de búsqueda y rescate inme-
diatamente; y lo que nadie se pregunta es de dónde sale”, reflexio-
na Martínez, quien subraya el dato de que el “90% de estos
equipos en nuestro país son voluntarios”.Aproximadamente, se-
ñala, los voluntarios suelen permanecer “seis o siete años” y hay
que tener en cuenta que se trata de “una profesión tremendamen-
te empírica”.Actualmente, el GREM recibe subvenciones de la Jun-
ta de Castilla y León y del Ayuntamiento, pero los voluntarios
también realizan en ocasiones aportaciones económicas.

De cara al futuro, Martínez asegura que ya es bastante reto
“mantener el equipo” y, cómo no, “seguir mejorando”.Además,
desde hace unos dos años han comenzado a “ampliar“ su red y
a abrir pequeñas unidades en otras provincias de la comunidad, co-
mo en Soria, León y Ávila, así que otro de sus objetivos pasa por
mantenerlas. Se trata de una comunidad muy grande, explica, y los
desplazamientos son muy largos. Continuarán, entonces, organi-
zando jornadas con otros equipos del país, con los cursos que
imparten -desde hace ocho años- con la Universidad Nacional
Autónoma de México, con la preparación en los próximos años del
Campeonato de España de Perros de Búsqueda y Rescate o con los
entrenamientos anuales de una semana de duración que reali-
zan en Francia.

Mirar al futuro no hace que Álvaro Martínez se olvide de lo
que fue una de sus primeras experiencias como persona guía. Fue
en Valladolid,donde se desplomó el techo de un polideportivo en el
que en ese momento se encontraban niños y, tras efectuar las ta-
reas de rescate, existían “dudas” de si aún faltaba un niño por
rescatar de debajo de los escombros. Fue el responsable del GREM,
según las señales y el olfato de su perro de búsqueda y rescate,quien
tuvo que indicar que se “despejase el área” porque ya no queda-
ba nadie más sepultado.Así fue. Dada esta realidad, y tal como se
iniciaba el reportaje, parece complicado ignorar la “vital impor-
tancia“de estas unidades. “Es un momento de gran responsabili-
dad”, reconoce Martínez.
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Las instalaciones de la Unidad Canina de Salvamento de Burgos (GREM)
disponen de una zona de entrenamiento, con escaleras, saltos y tubos,
entre otros obstáculos. En la segunda imagen se aprecia uno de los
elementos clave para enseñar a los perros a localizar las víctimas, ya que
es la recompensa que reciben cuando las encuentran.

EL 90% DE LOS EQUIPOS
de España es voluntario 
y el GREM ha comenzado
a expandir pequeñas
unidades por la
comunidad autónoma

EL INVIERNO
es la estación en la que
más salidas realiza el
grupo de rescate en la
provincia, debido a que
anochece antes
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